4. Modeli akata, dokumenata i obrazaca
4.4. Ocenjivanje službenika 
4.4.4. Model izveštaja o vanrednom ocenjivanju

Образац 2
ИЗВЕШТАЈ О ВАНРЕДНОМ ОЦЕЊИВАЊУ
1. ОПШТИ ПОДАЦИ
Име и презиме службеника:
Орган, служба или организација:
Радно место на коме службеник ради и звање:
Врста и степен стручне спреме, односно образовања:
Датум последњег напредовања:
Датум када је постало коначно решење којим је службенику одређена оцена „не задовољава":
Период за ванредно оцењивање.
Програми стручног оспособљавања које је службеник похађао у периоду за ванредно оцењивање:


Име и презиме оцењивача:
Радно место оцењивача и звање:
Име и презиме контролора:
Радно место контролора и звање:
2. ВАНРЕДНО ОЦЕЊИВАЊЕ
3. 
Мерила за оцењивање
Процена да ли је службеник у стању да у целом текућем периоду за оцењивање оствари резултате који су потребни за оцену „задовољава”
Коментари

Остварени су резултати
Нису остварени резултати („не задовољава”)



Постигнути резултати





Самосталност





Стваралачка способност





Предузимљивост





Прецизност и савесност





Квалитет сарадње





Додатна мерила за оцењивање





Свеукупни резултати ванредног оцењивања














З.РАЗГОВОР

СА СЛУЖБЕНИКОМ


Датум разговора:



Коментари службеника:















Датум:
Потпис службеника:
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